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FORMACION

Leading SAFe®

Curso practico de 2 dias - 14h

Ref.: LSF - Precio 2025: 1 300€ sin IVA

El marco SAFe® ofrece un enfoque original para conservar las ventajas del enfoque Agile
(agil) en la gestion de proyectos. Este curso le permitira aplicar este marco estructurado

en torno a 10 principios, funciones y plantillas.

OBJETIVOS PEDAGOGICOS

Al término de la formacion, el alumno podra:

Aplicar los principios del marco SAFe® en la
gestion de proyectos a escala

Preparar la certificacion SAFe® Agilist (SA) de la
Scaled Agile Academy

Un 70 % de teoria y un 30 % de
practica.

CERTIFICACION

Al finalizar el modulo de formacion,
puede realizar opcionalmente el
examen SAFe® Agilist (SA) de la
Scaled Agile academy, pero no
obligatorio.

- El examen (en inglés de 1 hora y 30
minutos de duracion) se realiza en
linea en los 30 dias siguientes a la
formacion.

- 45 preguntas de opcion multiple. Se
necesitan 35 respuestas correctas de
45 para obtener la certificacion.

La inscripcion a este curso incluye un
ano de acceso a la comunidad Scaled
Agile, asi como 15 puntos PDU del
PMI a los participantes.

PROGRAMA

Ultima actualizacion: 08/2024

1) Prosperar en la era digital con agilidad empresarial

- Prosperar en la era digital.

- Describir SAFe® como un sistema de operativo de agilidad empresarial.
- Explicar las 7 competencias basicas de la agilidad empresarial.
Reflexion colectiva : Debate sobre las problemdticas comunes a las empresas.

2) Valores Lean y Agile
- Hacer suya la mentalidad Lean.

- Aplicar Lean y Agile a escala con los principios de SAFe®.
Ejercicio : Evaluar la mentalidad Lean de su organizacion. Evaluar el impacto en los
principios de Agile de la replicacién a una escala mayor.

3) Creacion de equipos y Agilidad
- Construir equipos agiles multidisciplinares.
- Producir con calidad integrada.

- Organizar equipos de equipos agiles (ART) en torno a flujos de valor.
Trabajo prdctico : ;Cudles son las caracteristicas de los equipos exitosos?
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PARTICIPANTES

Cualquier empleado que participe
en la implementacion de Agile a
gran escala, en particular los jefes
de proyecto, los directores o
responsables de productos, los
coaches de Agile, etc.

REQUISITOS PREVIOS
Poseer sélidos conocimientos sobre
el enfoque Agile. Poseer
experiencia en un equipo Agile.
Tener un nivel de inglés suficiente
para comprender los términos
utilizados y para el examen.

COMPETENCIAS DEL
FORMADOR

Los expertos que imparten la
formacién son especialistas en las
materias tratadas. Han sido
validados por nuestros equipos
pedagogicos, tanto en el plano de
los conocimientos profesionales
como en el de la pedagogia, para
cada curso que imparten. Cuentan
al menos con entre cinco y diez
afos de experiencia en su area y
ocupan o han ocupado puestos de
responsabilidad en empresas.

MODALIDADES DE
EVALUACION

El formador evalla los progresos
pedagogicos del participante a lo
largo de toda la formacién mediante
preguntas de opcién muiltiple,
escenificaciones de situaciones,
trabajos practicos, etc.

El participante también completara
una prueba de posicionamiento
previo y posterior para validar las
competencias adquiridas.

MEDIOS PEDAGOGICOS Y
TECNICOS

« Los medios pedagdgicos y los
métodos de ensefianza utilizados
son principalmente: ayudas
audiovisuales, documentacion y
soporte de cursos, ejercicios
practicos de aplicacion y ejercicios
corregidos para los cursillos
practicos, estudios de casos o
presentacion de casos reales para
los seminarios de formacién.

« Al final de cada cursillo o
seminario, ORSYS facilita a los
participantes un cuestionario de
evaluacion del curso que analizaran
luego nuestros equipos
pedagogicos.

« Al final de la formacion se entrega
una hoja de presencia por cada
media jornada de presencia, asi
como un certificado de fin de
formacién si el alumno ha asistido a
la totalidad de la sesion.

MODALIDADES Y PLAZOS
DE ACCESO

La inscripcion debe estar finalizada
24 horas antes del inicio de la
formacion.

ACCESIBILIDAD DE LAS
PERSONAS CON
DISCAPACIDAD

¢ Tiene alguna necesidad especifica
de accesibilidad? Péngase en
contacto con la Sra. FOSSE,
interlocutora sobre discapacidad,
en la siguiente direccion psh-
accueil@orsys.fr para estudiar de la
mejor forma posible su solicitud y
su viabilidad.
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4) Crear soluciones con «entrega Agile de productos» (planificacion de un Program
Increment o PI)
- Aplicar «el enfoque en el cliente» con el pensamiento de disefo (design thinking).

- Dar prioridad al backlog del programa.

- Participar en un PI de planificacion (planificacion del incremento del programa).

- Desarrollar al ritmo, entregar a la demanda.

- Construir un canal de entrega continua con DevOps.

Intercambios : Priorizar las solicitudes con WSJF (Weighted shortest job first). Simular la
planificacion del incremento de programa (Pl planning).

5) Explorar la gestion de carteras Lean

- Definir una cartera SAFe®.

- Vincular la cartera a la estrategia de la empresa.
- Mantener la visién de la cartera.

- Implementar el flujo a nivel de la cartera.

- Presupuestar las cadenas de valor.

Ejercicio : Redactar una iniciativa empresarial (Epic).

6) Dirigir el proceso de cambio
- Dirigir el proceso de cambio.
- Predicar con el ejemplo.

Ejercicio : Identificar tres acciones de transformacién SAFe® para llevar a cabo en el plazo

de un mes en su empresa

FECHAS

Contacto
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